
 



แผนภูมิโครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

สำนักปลัด อบต. 

นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น 

- งานบริหารงานทั่วไป 

- งานนโยบายและแผน 

- งานกฎหมายและคดี 

- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- งานส่งเสริมการเกษตร 

- งานสาธารณสุข 

กองคลัง 

นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น 

- งานการเงิน 

- งานบัญชี 

- งานพัฒนาจัดเก็บรายได้ 

- งานทะเบียนทรัพย์และพัสดุ 

 

กองช่าง 

นักบริหารงานช่าง ระดับต้น 

- งานก่อสร้าง 

- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

- งานประสานสาธารณูปโภค 

- งานผังเมือง 

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น 

- งานบริหารการศึกษา 

- งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

- งานกิจการโรงเรียน 

 

กองสวัสดิการสังคม 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น 

- งานสวัสดิการพัฒนาชุมชน 

- งานสังคมสงเคราะห์ 

- งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 

 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

  

  

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 



 

 

 

 

   

 

    

 

 

 

 

 

ระดับ 
ผู้อำนวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเพษ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - - - - - - - - - - 
 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) เดิมว่าง 

 

 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 



โครงสร้างของสำนักปลัด อบต. 
 

 

 

 

 

    

  

 

 

 

 

  

 

ระดับ 
ผู้อำนวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเพษ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - 4 - - - - - 4 10 16 
 

หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

ฝ่าย (งาน) บริหารงานทั่วไป 

 

ฝ่าย (งาน) นโยบายและแผน  

 

ฝ่าย (งาน) กฎหมายและคดี 

 

ฝ่าย (งาน) ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

 

- นักทรัพยากรบุคคล (ชก.) 

- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง)  

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)  

- ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (1) 

- ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสขุ (1) 

- พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (1) 
- พนักงานขับรถบรรทุกขยะ (ทักษะ) (1)  

- คนงานทั่วไป (4)  

- ยาม (1) 

- นักการ (1) 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชก.) 

- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1) 

 

- นิติกร (ชก.) 

 

- นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ชก.) 

- พนักงานขับรถดับเพลิง (1)  

- พนักงานดับเพลิง (2) 

- คนท่ัวไป (3)  

 



 

 

 

 

   

 

    

 

 

  

 

 

ระดับ 
ผู้อำนวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเพษ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - 1 - - - - - 1 2 1 6 
 

 

ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

ฝ่าย (งาน) การเงิน 

 

ฝ่าย (งาน) พัฒนาและจัดเก็บรายได้  

 
ฝ่าย (งาน) ทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก.) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี(ปง./ชง.) (เดิมว่าง) 

- นักวิชาการคลัง (ลป) (1) 

- คนงานทั่งไป (1)  

 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ว่างเดิม) 

- ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ (1) 

 

-เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (เดิมว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ (1) 

โครงสร้างกองคลัง 



ฝ่าย (งาน) ออกแบบและควบคุมอาคาร 

 

 

 

 

 

   

 

    

 

 

  

 

 

ระดับ 
ผู้อำนวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเพษ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - - - - - - - 3 2 6 
 

 

ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

ฝ่าย (งาน) ก่อสร้าง 

 
ฝ่าย (งาน) ประสานสาธารณูปโภค  

 
ฝ่าย (งาน) ผังเมือง 

 

- นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (เดมิว่าง) 

- ผู้ช่วยช่างโยธา (1) 

 

 

- ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า (1) 

- พนักงานผลิตน้ำประปา (1) 

-- คนงานทั่งไป (1)  

 

 

โครงสร้างกองช่าง 



โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 

 

 

   

 

    

 

 

  

 

 

ระดับ 
ผู้อำนวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ครู 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเพษ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - 1 - - - - - 8 12 2 22 
 

 

ผู้อำนวยการกองกาศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

ฝ่าย (งาน) ศึกษาและวัฒนธรรม  

 

- นักวิชาการศึกษา (ปก.) 

- ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (1) 

- คนงานท่ังไป (1)  
 

 

ศพด.ชุมชนตำบลหนองแวง ศพด.บ้านแหลมทองพัฒนา ศพด.บ้านโนนสง่า-เท่อเล่อ ศพด.บ้านนางาม 

- ผู้อำนวนการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ครูผู้ดูแลเด็ก (ครู) (ถ*) (4) 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (ถ*) (6)  

                        เดิมว่าง 1 

 

 

- ผู้อำนวนการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ครูผู้ดูแลเด็ก (ครู) (ถ*) (1) 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (ถ*) (2) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) (ถ*) เดิมว่าง 1 

 

- ผู้อำนวนการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ครูผู้ดูแลเด็ก (ครู) (ถ*) (2) 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (ถ*) (2) 
 

- ผู้อำนวนการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ครูผู้ดูแลเด็ก (ครู) (ถ*) (1) 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (ถ*) (1) 
 



- นักพัฒนาชุมชน (ปก.)  

- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (1) 

- ผู้ช่วยนักสังคมสงเคราะห์ (1)  

- คนงานทั่งไป (1)  

 

 

 

 

 

 

   

 

    

 

 

  

 

 

ระดับ 
ผู้อำนวยการ วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเพษ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - 1 - - - - - - 1 - 3 
 

 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

ฝ่าย (งาน) สวัสดิการสังคม  

 

โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 
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